LUNGENLIGA
ZENTRALSCHWEIZ

LEITSATZE: Fiihren & Zusammenarbeiten in der Lungenliga Zentralschweiz

Das Leitbild der Lungenliga Zentralschweiz bildet den Hintergrund zu diesen Grundsatzen.
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Mehr Luft fiirs Leben

Wir begegnen uns respektvoll und umsichtig. Wir nehmen uns angemessen
Zeit, halten immer wieder inne und kultivieren Gelassenheit und Begeisterung.
Wir sind uns unserer Wirkung bewusst und inspirieren uns gegenseitig. Wir
leben nachvollziehbare Glaubwiirdigkeit.

Engagiert Atemraum geben — Grenzen schaffen Sicherheit

Wir packen motiviert und zielorientiert unsere Kernaufgaben an und streben
eine bestmdgliche Qualitat an. Wir nehmen unsere Verantwortung wahr und
nutzen Handlungsspielrdume. Die Férderung von Eigenstandigkeit und
Selbstverantwortung Iasst verschiedene Wege zur Zielerreichung zu. Definierte
und kommunizierte Prozesse schaffen Sicherheit. Unsere Dienstleistungen
sind auf den Nutzen unserer Anspruchsgruppen ausgerichtet.

Wir atmen die gleiche Luft - Gemeinsam sind wir stark

Wir arbeiten wertschatzend, mit Freude und Mut zusammen. Wir arbeiten
vernetzt mit einem hohen professionellen Anspruch. Unsere Arbeit ist effektiv
und effizient. Feedback geben und einholen bringt uns weiter.

Atemrhythmus und Resonanz schaffen Beziehung und Vertrauen

Wir kommunizieren adressatengerecht, zeitnah, transparent und klar. Im
Austausch miteinander hat sowohl Ernsthaftigkeit wie auch Humor Platz.

Jeden Atemzug neu erleben — lebendig — wach — innehaltend

Wir entwickeln uns standig weiter, sei es um Starken zu starken oder
Schwachen auszugleichen. Wir sind offen fir Trends und Innovationen und
lassen diese bewusst in unsere Strategie einfliessen. Wir bleiben flexibel und
meistern Herausforderungen. Wir glauben an Potenziale und entwickeln diese
durch fordern und fordern. Wir reflektieren, was wir tun und lernen gemeinsam.
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